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/\ FABE SAVOIRS SOLIDAIRES
LAPPRENTISSAGE POUR LES METIERS

DE L' INTERVENTION

SOCIALE de I'Intervention Sociale

Pdlede Nombre Duréedela
formation d'heures** Formation**

Formation accessibles sans le BAC

Accompagnant Educatif et Social IRTS Montpellier 525 15 mois

Titre de Moniteur d'Atelier IRTS Montpellier 441 1lan
IRTS Perpignan
Moniteur Educateur Et partenariat 950 2 ans
avec CEMEA
Montpellier
Technicien de I'Intervention Sociale et Familiale SRR (e]q18 el [T=1 950 2 ans
Médiateur social (PROJET) IRTS Montpellier 266 7 mois

**Pour un cursus complet
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FABRIQ E
DE SAVOIRS SOLIDAIRES

fa re. \( L’APPRENTISSAGE POUR LES METIERS
NS, SOUALE de I'Intervention Sociale

o - . . Nombre Durée de la
Formation accessibles avecle BAC et plus  Poledeformation . ., S
Brevet de Technicien Supérieur en Services et Prestations des secteurs .
o e IRTS Montpellier 1350 2 ans
Sanitaire et Social
IRTS Montpellier
Assistant de Service Social* p 1740 3 ans
IRTS Perpignan
IRTS Montpellier
Educateur de Jeunes Enfants™® p 1500 3ans
IRTS Perpignan
IRTS Montpellier
E t dcialisé * 1450 3
ducateur Spécialisé IRTS Perpignan ans
Educateur Technique Spécialisé * IRTS Montpellier 1200 3ans
Conseiller en Economie Sociale et Familiale IRTS Montpellier 540 1lan
Certificat d'Aptitude aux Fonctions de Directeur d'Etablissement ou de
e (LIS CLLA s HECEEd : " IFOCAS Montpellier 700 30 mois
Service d'intervention sociale
Ingénierie Sociale IFOCAS Montpellier 700 3ans
Dirigeant d’Entreprise de 'Economie Sociale et Solidaire IFOCAS Montpellier 399 2 ans
*Inscription ala formation sur Parcoursup **Pour un cursus complet
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Contrat d’apprentissage = Contrat de travail + Formation
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L EMPLOYEUR r o public »*

prive amploysul
NeSIRET de M'stanlssement dexnscution ou conirat

HOm &1 prenom o denominacion ;

Adresse de F'ét@blissament d'exécution du contrat ; Type d'employeur :

N Vole © Employeur spécinique :
Compéement : Code actvite de Mentraprise (NAF) -
Code postal : E=ctif total saianes de entraprise :
COmmuneS -

Tesphone ; Carrvention coliective appilcabie ©
Coued :

i@
Code IDCC de la comvention ;
“Pour s ampicyeurs du seceur public, athésion de fapprent au régime spcfgue Casscrance chémage

CAPPRENTIE]

Hom die nalasancs de Mapprantis) -

Pranom de Fapprentijg) -
MIFR Oe 'appnentiie)” NESEANCE -
mum:iummmrMMmem Date ge -
ek O P Sexa M F
Edresss os Fapprentis) - dE NalE5EaNGE -
W Wole - Cammune de nalssancs
‘Compisment -
‘Code postal Natlonalke - Fiagime social -
Commine - Diciane &ire INSot Sur 1a 151 0es SporTs,
Telaphona : Erm:‘ll'neu's z::set]tgesspmﬂrsderunnm
REPrOSentant 180 4 mrsapmer » farrml st mier nos Diécian: banancer de [ econnalssance travallisur
Hom de nalssance et prénom handicape - oul non

] Situation avant ce contrat :
i’?'m%‘;:mm Demier Spidme ou tire prepan -

C=miére dasse f annes sulvie -

Compiement - Il pracs du demier ou thre -
. [ mpitme prepans -
Commune - Dipldme ou titre e plus deve obieru :
LE MAITRE O APPRENTISSAGE
Maftre d'appr age n*1 Maltra d" sBage N°2
Hom de nalasancs : Hiom de nalssancs -
Pramom - Prenom :
Date de nalssance : Dabe de nalssance :
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LE COMTRAT

Type o2 contrat ou d'avenant : Type d= perogaton

Sk PO of Soviral
Muméno U conbrat précadent ou ou contrat sur lequel porte 'avenant ©

Date de conciusion - Date e meut d'axecution du
(Dt s Mdgnanine du prisant contral)  conirat -

o Ve e & LT BN

Sl avenant, date diefmet

Date de fin du conwat ou o 13 panode Curge hebaomadalre ou travall

dapprentssage - neunes minues
Travall sur machines dangerelusas ol eXposiion 3 0es NsqUes particulers = oul non
Remunération wwm”mrmmmmj
= amrde, Su - L LT ol %y I
FEE - e =i de - 0 che B
= e, e - L =i de - 0 che B
Amwerbe, o - o e - 0 che B
Salalre brut mensusl & I'embauchs - Calsse de retralts complémengaine -
X €
Avantages en nature, le cas dchéant - Mowrture © €irepas Logement: €/ mols  Autne -
L& FORMATION
CFA dentreprise -  oul non Dipidme o Hire wisé par rapprent |
Denominaton du CFA responsabis Irifulé précs ©
N™ LBAJ o CFA - Coda fu gipidme -
N™ SIRET CFA Coda RNCP -
Adresss ou CFA responsabls - Organtsafion oa |3 formation en CFA -
N Wole - Diate de deout du cycle de fommaton ©
Compigment :
Code postal : Ciate prevus o2 in 088 SpreUves OU SXEMEns
Commune : Durze de i3 Tormation - heures
Wisa du GFA [cached et signature du directer) -
L armpioyedr amests o agoser o I (P i ST L S
Falta:
e I

e Fapprentijs) Signature oy représeTint lbgai de
Fapprenols) minewre)

CADRE RESERVE A L'ORGANISME EN CHARGE DU DEPOT DU CONTRAT

N-umml'omanlun'n: N ﬂmml'm‘l“:
Dafte de réception du dossler compiet ©
N° de depot ©

Date de la dacision

Humer davenarnt :
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FABRIQUE
DE SAVOIRS SOLIDAIRES

" INTERVENTION

SOUALE

 L'employeur s'engage, a verser un salaire, a assurer a
I'apprenti une formation professionnelle complete,
dispensée pour partie en entreprise et pour partie en
centre de formation.

* L'apprentis'oblige, en retour, a travailler pour cet
employeur, pendant la durée du contrat, et a suivre sa
formation.

* Lapprentissage est un choix de I'employeur, c’est lui qui est
décideur et responsable de son apprenti
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Code du Travail

1°'¢ année

2™ année

3M€ année

Avant 18 ans

27 % du SMIC

39 % du SMIC

55 % du SMIC

18 -20 ans

43 % du SMIC

51 % du SMIC

67 % du SMIC

21-25ans

53 % du SMIC

61 % du SMIC

78 % du SMIC

26 ans et plus

100 % du SMIC

100 % du SMIC

100 % du SMIC

Montant SMIC brut mensuel 2021 : 1 554,58 €

Secteur Associatif *

1°"° année

zéme

annee

3éme

annee

Pour les diplomes ES — EJE — ME - CESF

Avant 18 ans

30 % du SMIC

45 % du SMIC

18 - 20 ans

50 % du SMIC

60 % du SMIC

70 % du SMIC

21-25ans

65 % du SMC**

75 % du SMC**

85 % du SMC**

26 ans et plus

100 % du SMIC

100 % du SMIC

100 % du SMIC

* Exclusivement employeurs relevant de NEXEM, FEHAP et CROIX-ROUGE  (Pour ES EJE ME CESF)

** SalairelMinimum Conventionnel
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 Un apprenti est accompagné par un maitre d’apprentissage
dont le nom est inscrit sur le contrat d’apprentissage

* Le maitre s'apprentissage fait le lien entre la théorie et |a
pratique, entre le CFA et le terrain
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FABRIQUE
DE SAVOIRS SOLIDAIRES

" INTERVENTION

SOUALE

Pour accéder a nos formations, il faut :
* Satisfaire aux épreuves de sélection en vigueur pour chacune

des formations (étre admise)) ET avoir signé un contrat
d’apprentissage (ou avoir obtenu une promesse d’embauche).

* Prenez connaissance des procédures d’inscription et
d’admission concernant la formation que vous visez (ces
procédures sont disponibles sur notre site internet et/ou sur
parcoursup).

umon IR

irtsiats fzure 1foc“as irts)

/' FABRIQUE DE SAVOIRS SOLIDAIRES 10




FABR
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LAPPRENTISSAGE POUR LES METIERS

DE L' INTERVENTION

SOCIALE de I'Intervention Sociale

FOCUS SUR LA PROCEDURE PARCOURSUP

Nombre Duréede la

Formation Pole de formation d'heures** Formation**

Brevetde Technicien Supérieuren Services et .
. e o IRTS Montpellier
Prestations des secteurs Sanitaire et Social
IRTS Montpellier
Assistant de Service Social* p ! 1740 3 ans
IRTS Perpignan
IRTS Montpellier
Educateur de Jeunes Enfants* p ! 1500 3 ans
IRTS Perpignan
IRTS Montpellier
Educateur Spécialisé* 1450 3 ans
. urspeciall IRTS Perpignan
Educateur Technique Spécialisé * IRTS Montpellier 1200 3ans
*Inscription ala formation sur Parcoursup **pPour un cursus complet

7
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Candidats intéressés par laformation en apprentissage

En fonction de votre choix, vous suivrez le sc suivant

Inscription a la formation en voie initiale

¢

Etude de dossier et entretien

i N

Je ne trouve pas de
contrat d'apprentissage

Je trouve un contrat
d’apprentissage

J'ai la possibilité d’entrer en
formation sous le statut ETUDIANT si
mes résultats a la sélection me
permettent d’étre dans la liste des
admis financements Région

1rts féf:s

Inscription a la formation en apprentissage

Etude de dossier

/

Je trouve un contrat
d’apprentissage

l

Entretien

l

N

Je ne trouve pas de
contrat d’apprentissage

v

Jentre en formation sous le
statut APPRENTI

Je n‘entre pas en
formation

X\
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"~/ \SOCALE

contrat d’apprentissage = contrat de travail + formation

UNE VERITABLE RECHERCHE D’EMPLOI
Des ateliers sont organisés par
* Les missionslocales (toute au long de I'année)
 Le CFA (de mai ajuillet)

embauche

poste
entretien
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FABRIQUE
DE SAVOIRS SOLIDAIRES

‘INTERVENTION |4

| SOCIALE

REFERENTHANDICAP

La loi n° 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir
professionnel prévoit "des mesures en faveur des personnes en situation de
handicap : nomination d’un référent handicap dans chaque CFA"

Notre CFA dispose de référents handicap.

Si vous étes en situation de handicap, contactez-les pour envisager votre parcours
de formation et les aménagements nécessaires :

Départements 66 et 11. Contact: Laurent GIRALT

06 20 86 42 73 / laurent.giralt@irtsperpignan.fr

Autres départements. Contact : Magali GALIZZI

06 25 72 13 26 / magali.galizzi@iats.fr

e O masonnT—s /—\\  { ey
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https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000037367660&categorieLien=id
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EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES HOMMES ET LES FEMMES

Pourcentage hommes/femmes : dans les filieres en voie initiale 15 %
Apprentis: 24 %

Le champ professionnel de lintervention sociale est fortement
féminisé, le constat est le méme dans les filieres de formation de
voieinitiale,

CONSTAT : les employeurs d’apprentis se sont saisis du dispositif afin
de rééquilibrer la parité hommes/femmes au sein de leurs

equipes....

vvvvvv oy
s
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LAPPRENTISSAGE POUR LES METIERS

DE L' INTERVENTION

SOCIALE de I'Intervention Sociale

Sur les pages dédiées aux formations : w

Vérifiez votre éligibilité & la formation visée : pré-requis/conditions d’accés

Prenez connaissance de la procédure d'inscription et du réglement d’admission (+ procédure spécifique « Parcoursup » surla
plateforme)

Pour les formations ASS/EJE/ES/ETS : téléchargez la foire aux questions

Rubrique « Apprentissage » : prenez connaissance des informations, des plaquettes disponibles (bientét une foire aux questions
spécifique « Apprentissage»)

En actualité, des vidéos de présentaton, themes :

Présentations des formations; informations sur les modalités et procédures sélections & admissions,
conseil pour le dossier parcoursup et pour 'entretien oral

Consultez régulierement notre site internet | Des manifestations sont organisées

toutaulongdel’‘année et peuvent étre en lien avec votre projet de formation
(réunions d’informations collectives....).

mRs i /— _____ s
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L’équipe du CFA de I'Intervention Sociale vous accompagne dans votre recherche
d’emploi... N’hésitez pas a transmettre nos coordonnées aux responsables des
structures avec lesquelles vous étes en contact

Karine CHMIEL
Directrice pble IATS
. Contactez La t GIRALT
Contact apprentissage ° ag;;ﬂ B: :;n?S I Référent handicap
départements 66 et 11 laurent.giralt@irtsperpignan.fr appr_entls
Perpignan
. Contactez Magali GALIZZI . .
Autre départements 06 25 72 13 26 / Référente harldlcap
magali.galizzi@iats.fr apprentl_s
Montpellier
Démarches Contactez Pascale FORNEROT
administratives
(signature du contrat

par exemple)

04.34.08.73.80 / pascale.fornerot@iats
Besoin d'informations

sur I'apprentissage...

Contactez Lorraine CAZIN

04.34.08.73.81 / apprentissage@iats.fr

(1rtS 1ats talr; e 1fOCas 1rts)
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LAPPRENTISSAGE POUR LES METIERS
de I'Intervention Sociale

Merci pour votre participation

A vos questions

—— .
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