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Recrute pour son Service petite enfance :


Directrice(teur) de crèche collective (F/H) Par voie statutaire ou voie contractuelle – temps complet

Puéricultrice(teur), éducateur de jeunes enfants ou infirmier avec expérience de 3 ans d’expérience dans la petite enfance,
temps complet


[bookmark: _GoBack]Missions : sous l’autorité de la Directrice du service petite enfance,
Vous assurez la gestion fonctionnelle de la structure collective (45 places) et participez activement à développer un accueil de qualité dans le respect des règles d’hygiène et de sécurité
Vous mettez en œuvre le projet d’établissement et le projet pédagogique de la structure
Vous encadrez, coordonnez et accompagnez les équipes
Vous assurez l’accompagnement et le soutien à la parentalité
Vous collaborez à la mise en place de la politique petite enfance de la collectivité
Vous participez à des projets transversaux sur la collectivité. 
Nous avons la possibilité d’impulser des projets innovants autour de l’enfant en concertation avec les équipes et la direction.
Vous faites partie de l’équipe de direction pluridisciplinaire dynamique composée des directrices de structures, de l’agent administratif et de la directrice du service au sein du CIAS. 

Le service Petit Enfance axe son travail sur la motricité libre et la communication gestuelle associée à la parole. 

Des réunions régulières sont mises en place, facilitant l’évolution des projets, l’instauration d’une dynamique d’équipe ainsi qu’une observation fine des enfants.
Nous bénéficions d’un regard pluridisciplinaire grâce aux interventions de la Psychologue, de la Psychomotricienne, de la Pédiatre…et les différentes rencontres avec les partenaires.
Le travail partenarial est important (convention avec le CAMSP, le Conseil départemental…)


Profil : D.E. de Puéricultrice(teur), éducateur de jeunes enfants ou d’infirmier exigé
Capacités relationnelles, d’adaptation, d’écoute et d’analyse
Aptitude au management d’équipe (14 agents)
Rigueur et disponibilité, pédagogue – Sens des responsabilités -Valeur du service public
Travail en autonomie


Conditions de recrutement : 
Rémunération statuaire avec régime indemnitaire
Durée hebdomadaire de 37h 30 avec RTT
Mission de remplacement au sein d’une crèche de 45 places
Accès aux formations (individuelle et en intra) encouragé et facilité 
Participation de l’employeur pour la mutuelle et la prévoyance
Chèques déjeuners
Bon d’habillement
Comité d’œuvres sociales (chèques vacances, voyage, ..)

Adressez vos candidatures (lettre de motivation + cv) par courrier à :
Monsieur Le Président du Centre Intercommunal d’Action Sociale Cœur de Lozère
Service Petite Enfance
 20, allée Raymond Fages 
48000 MENDE
Pour plus de renseignements, contactez le 04.66. 94.20.07 
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