SOLEN

Association d'Accueil et de Réinsertion Sociale

QUI SOMMES-NOUS ?

Association loi 1901 créée en 1981, nous avons pour
objectif d'accompagner les personnes les plus fragiles
vers l'autonomie en leur proposant un hébergement, un
accompagnement social et un soutien pour leurs
démarches de réinsertion.

Nous recherchons un TRAVAILLEUR SOCIAL DIPLOME :

Y¢ Assistant Service Social DEASS

* Educateur Spécialisé DEES

% Conseiller en Economie Sociale et Familial DECESF

“ Technicien en Economie Sociale et Familial TECESF
avec des compétences d'accompagnement.

Vous exercerez sur le service Insertion et/ou le service
logement Accompagnement global CHRS/ AVDL ou
ASL/IMLV

VOS MISSIONS
ETABLISSEMENT D’UNE RELATION ET D’UN DIAGNOSTIC

1 Ecoute, repérage et analyse des difficultés.

1 Elaborer et partager un diagnostic global
permettant la préparation d'un accompagnement
individuel adapté en cohérence avec le projet et les
missions du service.

PRISE EN CHARGE ET ELABORATION D’UN PROJET
PERSONNALISE :
1 Elaboration et formalisation avec la personne d'un
projet individuel.
[J Assurer un suivi régulier (entretiens individuels et

aide aux démarches)

GARANTIR LA MISE EN PLACE D’UN PROJET INDIVIDUEL ET LE
DEVELOPPEMENT DE L’AUTONOMIE DES PERSONNES :
[1 Rendre compte auprés du responsable de service
des actions menées et avancée du projet
individuel.

GESTION ADMINISTRATIVE DES DOSSIERS

[1 Transmission aux échéances fixées des écrits et
rapports aux différents organismes extérieurs.

71 Etablissement de l'ensemble des démarches
effectuées dans le cadre de l'accompagnement
des personnes. - Elaboration de rapport individuel.

[l Tenue d'un dossier conforme aux modeles et
protocoles définis.

0 Rapport d'Activité, statistiques.
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VOS MISSIONS suite
RELATIONS, COORDINATION AVEC LES SERVICES EXTERIEURS :
[1 Autres services ou associations intervenant sur la
situation.
L] Services administratifs ou juridiques

TRAVAIL EN EQUIPE

[J Participation aux réunions de régulation.

[1 Accueil et formation des nouveaux salariés dans le
respect des procédures définies et des missions de
'établissement.

[l Encadrement des stagiaires Pas de travail le Week
end Horaires en journée de 8h00 a 17h30
(modulation possible)

INFORMATIONS

TYPE DE CONTRAT DUREE DU TRAVAIL
CDD - 6 Mois 35H Travail en journée
SALAIRE brut :

Mensuel de 2143.0 Euros a 2463.0 Euros sur 12.0
mois- Convention CHRS IDCC783

PROFIL SOUHAITE

FORMATION
[1 Bac+3,Bac+4 ou équivalents action sociale - DEES,
DEAS, DESF, BTS ESF, DEME Cette formation est
indispensable

COMPETENCES
[0 Accueillir, orienter, informer une personne
[1 Analyser la situation et les besoins de la personne
[0 Organisation du systeme sanitaire et social
[1 Rédiger un rapport, un compte rendu d'activité

PERMIS
\

B - Véhicule léger

SAVOIR-ETRE PROFESSIONNELS
[l Faire preuve d'autonomie
[0 Travailler en équipe

Disponibilité de suite

Contact: solen.grh@gmail.com
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